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PROGRAMACAO

14h00 — Abertura

Edson Vasconcelos — Presidente do Sistema Fiep
14h05 — Atualizagoes da Geréncia dos Conselhos Tematicos e Setoriais

Ariane Hinca — Gerente Conselhos Tematicos e Setoriais
14h10 — Panorama Infraestrutura Estado do Parana

Luiz Henrigue Dividino — Especialista em Logistica
14h50 — Sessao de perguntas
15h05 - Industria: Alguns aspectos

Prof? José Pio Martins — Economista
15h45 — Sessao de perguntas
15h00 — Lancamento do Curso de Politica Industrial

UniSenai
16h10 — Lancamento do Programa de Desenvolvimento de Relagoes Politicas

Miguel Tranin — Coord. Conselho Assuntos Legislativos

Edson H. Ono — Vice Coord. Conselho Assuntos Legislativos
16h20 — Palavra aberta aos Coordenadores
Conectividade Rural No Parana — Helio Bampi, Coord. Conselho de Telecomunicacoes
Reforma Tributdria — Tendéncia Consultoria e Desoneracao da Folha — Guilherme Hakme Coord. Cons. Assuntos Tributarios
Pesquisa de Maturidade em Inovacao — Lucio Kamiji — Coord. Conselho de Tecnologia e Inovacao do Sistema Fiep
Palestra “Alteracao na Contratacdo de Pessoas Juridicas e Autobnomos” — Flavio Furlan — Coord. Conselho de Relag¢des do
Trabalho

v" “Industria Solidaria” — Campanha de apoio — Fernando Mizote — Coord. Conselho de Responsabilidade Social

16h45 — Deliberag¢oes
17h00 — Encerramento do Colégio de Coordenadores
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ATUALIZACOES DA GERENCIA DE
CONSELHOS TEMATICOS E SETORIAIS

Ariane Hinca - Gerente de Conselho Tematicos e Setoriais
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ATUALIZACOES GER. CONSELHOS TEMATICOS E SETORIAIS

Atualizacao dos indicadores da Secretaria de Conselhos

Construcao do Painel de Monitoramento para os Planos de Acao e Indicadores dos
Conselhos

Novas Regras para Apoios e Patrocinios: Multiplicacao do aprendizado obtido em
missOes nacionais e internacionais




ATUALIZACAO DO PAINEL DE

MONITORAMENTO DA SECRETARIA CTS

Sistema
Fiep
Conselho

Todos

Tipo de Reunido

Todos

Todos

Tematico e Setorial

Todos

12/09/2023 B2

INDICADORES DE TRABAI 2Z - CONSELHOS TEMATICOS E SETORIAIS

340

Total de Reunides

3563

Total de Participacées

Total de Reunides por Conselho

10

Média de Participacoes

Rel. do Tracaiho [ :¢

aimentos [ ::

Prod. e Senvico: N 2
trergis R ¢
vecers [ -
vovelero IR 22
inovsczo N ¢
sutomotivo. N 17

Total de Reunides por Més
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-
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P
set 2023 2023 nov 2023 dez 2023 jan 2024 4 mar 2024
Ar

Out/Maio

46 Agendas de Conselho

294 Reunioes de
Trabalho

Macro objetivos Definidos

1—

Macro Objetivos e
ot Planos de Agao

Planos de Ac¢ao Definidos

21 Conselhos com macro
= objetivos definidos

5 Conselhos com planos
. de Ac¢ao estabelecidos

Calendario

S e Calendarios
Anuais Definidos

COES

RESPONSABILID  Mensais De acordo com a

ADE SOCIAL programagcdo de cada

frente de trabalhc
RELACOESDO  Bimestra [
RASALL ’ 14 Definidos
PRODUTOS € Mensais
SERVICOS
POLITICA Mensais REDIR 07 é definir
NDUSTRIAL
NEGOCIOS Trimestras

INTERNACIONA!

01 em validagao




mbiente e Sustentabilidade - Monitoramento por acio *re-FIEP:

“, |es na minuta de Revisdo da Resolugdo SEMA n° 16/2014 (controle da qualidade do ar).

]

Analisar e propor alteragdes na minuta de Revisdo da Resolugao SEMA n° 16/2014 (controle da qualidade do ar).

Responsaveis
-~

Marcos Pupo Thiesen
Nilo Cini Junior

100%

Evolugdo da agdo

Grupo de trabalho vinculado
-~

Nao se aplica

2 Geréncia/Area relacionada
-

Duragdo em meses Fiep - Conselhos Tematicos e Setoriais

Evolugdo da agdo
Observagao

Evolugdo Status da agao
v

07/03/2024 Foi realizado reunido com a SEDEST e o IAT Em andamento
para a apresentacdo das propostas da
industria

29/02/2024 Foi enviado as contribui¢des das inddstrias
em relag3o a minuta de Revis3o da
Resolugdo SEMA n° 16/2014

23/02/2024 Foi articulado com a SEDEST o envio das
contribui¢des da indlstria a minuta
apresentada Foi contratada consultoria
técnica para auxiliar na construgdo das
propostas da industria

% Em andamento

50% Em andamento

Parceiros de realizagdo
v

Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do Estado do Parana (OCEPAR)
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo (SEDEST)
Instituto Agua e Terra (IAT)

Evolugdo do Indicador

Descrigao Indicador Status indicador

Numero de normativas ambientais aprovadas. Nao Atingido
Quantidade de normativas ambientais identificadas pelo Conselho Nao Atingido
Tematico de Meio Ambiente e Sustentabilidade.

Quantidade de normativas ambientais revisadas pelo Conselho

Toawadtlioa da Mala Auabhicwia 2 Conbambakilidada

Nao Atingido

CONSTRUCAO DO PAINEL DE MONITORAMENTO DOS PLANOS DE ACAO E
INDICADORES DOS CONSELHOS

Finalizacao do Painel de
Visualizacao dos macro
objetivos e planos de acao

Em processo de ajustes o
formulario de
acompanhamento dos
planos de acao e
indicadores

A partir de 15 de maio
alimentacao dos planos
de trabalho e gestao



NOVAS REGRAS PARA APOIOS E PATROCINIOS: MULTIPLICAGCAO DO

APRENDIZADO EM MISSOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS

S | 1. Solicitacao de alteracao da politica em atendimento a pedido dos
membros do comité

& industrias associadas em missdes nacionais e internacionais.

1. OBJETIVO:

st ari o 2. O objetivo é estimular o compartilhamento dos conhecimentos
........ adquiridos em missdes nacionais e internacionais patrocinadas
Ml.s s — Viagem de. :unhs empresarial, onde os objetives estdo ligados 2o foco de atuagdo do sindicato pela Fiep

e 3. Junto com o relatério e a prestacdo de contas simplificada, o

Comité indicard o melhor formato para multiplicagdo do
o oS conhecimento adquirido, podendo ser, mas nao restrito a:
e participacao e apresentacao em reunioes do Conselho Tematico
Sl ou Setorial de sinergia




Calendario Conselhos CNI - 2024

CONSELHO JAN FEV MAR ABR MAI JUN SET OUT

COEMAS 25 27 23

COINFRA 19 28
COMIN

CRT

CAL

COPIN

COMPEM

COAGRO

CONTRIF

COMDEFESA




Calendario Conselhos Fiep - 2024

CONSELHO FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
ALIMENTOS E BEBIDAS 12 A definir A definir A definir
AUTOMOTIVO Semanal Semanal Semanal Semanal Semanal Semanal Semanal Semanal Semanal Semanal Semanal
CONSTRUCAO 11 6
MADEIRA 20-23 19 -22 23-26
METALMECANICO 11 p)
MINERAL 1 5
MOVELEIRO
VESTUARIO E TEXTIL 12 A definir 10 A definir
ASSUNTOS LEGISLATIVOS
ASSUNTOS TRIBUTARIOS 14
COMDEFESA

ENERGIA 19

INFRAESTRUTURA
MEIO AMBIENTE
MPM INDUSTRIA
NEGOCIOS INTERNACIONAIS 13
POLITICA INDUSTRIAL
PRODUTOS E SERVICOS 30 24 26 A definir
RELACOES DO TRABALHO A definir A definir A definir
RESPONSABILIDADE SOCIAL
TECNOLOGIA E INOVACAO 30 24 26
TELECOMUNICACOES




AGENDA DO COLEGIOS DE COORDENADORES - 2024

PROXIMA REUNIAO - JUNHO/2024

HORARIO
JUNHO 04/06 (terca-feira) 14h —17h Sala dos Conselhos - Campus da Industria
Sistema Fiep




PANORAMA INFRAESTRUTURA
ESTADO DO PARANA

Luiz Henrigue Dividino — Especialista em Logistica
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INDUSTRIA: ALGUNS ASPECTOS

José Pio Martins — Economista
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Prof. José Pio Martins r W‘\ﬂ |
Economista ‘

' R
INDUSTRIA:
ALGUNS ASPECTOS
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Prof. José Pio Martins - Economista

Por que e importante

entender a

economia nacional?




Prof. José Pio Martins - Economista

R1. Porque...

No interior da empresa estao

apenas os custos.

As receitas estao no lado
externo.




Prof. José Pio Martins - Economista

R2. Porque é do lado de fora que estéo:

Concorrente | " Fornecedor

Governo

16



O produto brasileiro
e muito pequeno.




A produtividade
brasileira é baixa.




Quais fatores determinam
a produtividade?




Fatores determinantes da

produtividade do trabalho
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Capital Recursos Capital
fisico naturais humano tecnoldgico



http://estradas.com.br/wp-content/uploads/2013/11/Frota-velha-de-caminh%C3%B5es.jpg
http://importancia.com.br/recursos-naturais/

Prof. José Pio Martins - Economista

Quatro atitudes

1. Conhecer a realidade.
2. Entender a realidade.

3. Aceitar a realidade.

4. Aprender a lidar ¢/ a realidade.




O MUNDO




O MUNDO

Principais caracteristicas

1. Fim da hiperglobalizacao.

2. Fim da Era da inflagcao baixa e juros baixos.

3. Fim do milagre chinés.
4. Mudancas demograficas.
9. Pressao da questao do meio ambiente.




Prof. José Pio Martins - Economista

A China vai dominar o mundo?

R: Nao!

. Ndo tem autossuficiéncia alimentar.
. Nao tem autossuficiéncia energeética.
. Populacao pode cair a metade ate 2100.




Prof. José Pio Martins - Economista

. Chineses nao estao tendo filhos.
. Ha 40 milhbes de homens sem mulheres.

“Na zona rural, filho é mao de obra. Na cidade, é um bem de luxo,
um 6nus. Educacdo, satide e moradia fazem o filho ser muito caro.”

. Crise imobiliaria (derretimento da poupanca).
. Crise da divida publica.

. Crise da aposentadoria.

. Crise do crescimento e do consumo.

(reflexo no agronegocio brasileiro [37% da exportagdo para Chinaj)




BRASIL: 7 fatores de progresso.

1.Autossuficiéncia alimentar.

2.Autossuficiéncia energética.

3. Autossuficiéncia militar.




BRASIL: 7 fatores de progresso.

4.Maior reserva per capita de agua limpa.

5.Extensao territorial.
6.Reservas minerais abundantes.

/.Grande costa maritima (7.367 km).




Prof. José Pio Martins - Economista

Diferencas entre Brasil e Estados Unidos

Trés diferencas

Brasil nao tém as instituicoes, o sistema
educacional e o corpo de leis que fizeram dos
Estados Unidos uma poténcia.

Estados Unidos pegaram as instituicoes e as leis inglesas
e as melhoraram, e investiram em educagao de qualidade.




Prof. José Pio Martins - Economista

Restricoes

GEOGRAFICAS




Prof. José Pio Martins - Economista

FREIOS GEOGRAFICOS




Prof. José Pio Martins - Economista

FREIOS GEOGRAFICOS




Prof. José Pio Martins - Economista

FREIOS GEOGRAFICOS




Problema estrutural

l

Custo Brasil




Custo Brasil

Infraestrutura fisica
Transporte Enerqgia Portos




O crescimento depende da taxa
de investimento nacional.

Ideal = 25% do PIB

Real = 17% do PIB




Prof. José Pio Martins - Economista

A taxa de investimento
e mediocre!

(Setor publico retira 34% da
renda nacional
e investe apenas 2,5%)




Prof. José Pio Martins - Economista

Mas...

uma ESTRATEGIA INDUSTRIAL
deve abranger o CUSTO
BRASIL por inteiro.




Prof. José Pio Martins - Economista

CUSTO BRASIL INTEIRO

CAPITAL FISICO mais...
1. Carga tributaria

2. Taxa de juros
3. Taxa de cambio
4. Custo judicial

9. Custo da obediéncia
6. Déficit educacional




Prof. José Pio Martins - Economista

{2
Pefg\m‘

Por que, apesar de tudo,
a agroindustria é
competitiva?




Prof. José Pio Martins - Economista
Estado de
Direito

Justica 1

eficaz @ - Liberdade
econOmica
' 3 AMBIENTE
Trlbutagao U t] Regras claras e
simples e PARA =
p CRESCIMENTO estavels
moderada

Y Simplificacao das
relacdes

trabalho/capital
Estabilidade
da moeda

Boa gestao L&
das contas

publicas



Obrigado!

José Pio Martins
Economista

pio.economista@gmail.com

Canal no Youtube: José Pio Martins
Curitiba - PR



mailto:pio.economista@gmail.com

SESSAO DE PERGUNTAS
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LANCAMENTO DO CURSO DE POLITICA
INDUSTRIAL

UniSenai
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LANCAMENTO DO PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DE RELACOES
POLITICAS

Miguel Rubens Tranin — Coord. do C.T. de Assuntos Legislativos
Edson Ono — Vice Coord. do C.T. de Assuntos Legislativos
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PALAVRA ABERTA AOS
COORDENADORES

Sistema —Z£

Fiep ==




CONECTIVIDADE RURAL NO PARANA

Hélio Bampi — Coord. do C.T. de Telecomunicacgdes
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LEFORMA TRIBUTARIA — TENDENCIA CONSULTORIAI
DESONERACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Guilherme Hakme — Coord. do C.T. de Assuntos Tributarips
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PESQUISA DE MATURIDADE E INOVACAO

Lucio Kamiji — Coord. do C.T. de Tecnologia e Inovacao
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PESQUISA DE MATURIDADE E INOVACAO

ESCANEIE O QR CODE E RESPONDA!
AO E jS |
A4 44 - ' SUA PARTICIPACAO E IMPORTANTE PARA NOS!

CONHEGA
SEU NiVEL

DE MATURIDADE
E INOVACAO

dddd

Siu;):fsg : FIEP : Siut;:'e\; : SENA’ : :‘ : CONSELHO TEMATICO DE

“\. TECNOLOGIA E INOVACAO

Esta pesquisa tem como finalidade mapear o grau de maturidade de
inovacao em sua empresa e identificacao de potenciais fatores de

melhoria que impactam esta tematica na industria.



PALESTRA “ALTERACAO NA
CONTRATACAO DE PESSOAS JURIDICAS E
AUTONOMAS”

Flavio Furlan — Coord. do C.T. de Rela¢des do Trabalho
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“INDUSTRIA SOLIDARIA” —
CAMPANHA DE APOIO AO RIO GRANDE
DO SUL

Fernando Mizote — Coord. do C.T. de Responsabilidade Social
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“INDUSTRIA SOLIDARIA” - CAMPANHA DE APOIO

Aindistria do Parana |
estidemaosdadascom Y
o Rio Grande do Sul. »

Chave Pix

= financeiro@bancossociais.org.br
da Fundagdo Galcha de Bancos Sociais

da Fiergs, que apoia a iniciativa no
estado galcho.

2 ..-f-*"
-l

*@Lﬁ'

Entregue suas doagdes também nas Casas da Indlstria.
Confira os enderecos em fiepr.com.br/casadaindustria

s o /3 48 FIERGS -

Casas da Industria de portas abertas
para receber e encaminhar doacdes:

= Alimentos da cesta basica

" Produtos de higiene pessoal
= Materiais de higiene seco

" [tens de vestuario

Chave Pix:
financeiro@bancossociais.org.br

Enderecos Casas da Industria:
' [ casadaindustria



https://www.fiepr.org.br/casadaindustria/

DELIBERACOES
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AGRADECEMOS A ATENCAO!

conselhotematico@sistemafiep.org.br
(41) 99977-7888
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INTERVALO PARA O CAFE

IMPORTANTE

Durante o intervalo do café, a sala sera preparada para
a reuniao da REDIR. Por gentileza, para evitarmos
extravios, leve seus pertences consigo.

LEMBRETE

Logo apos a palestra sera servido o jantar, e vocé é o
nosso convidado!

Gratos pela compreensao!
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